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การพัฒนารูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ 
เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
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บทคัดย่อ 

การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัญหาและความจำเป็นของการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 2) 
พัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะของการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
และ 3) ทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึ้น ประชากรในการวิจัย ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่าย
วิชาการและอาจารย์ผู ้เกี ่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตร ในปี พ.ศ. 2560 ของสถาบันอุดมศึกษาสังกัด สำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำนวน 254 คน กลุ ่มตัวอย่างสำหรับการหา
ประสิทธิภาพ ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการและอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา จำนวน 30 
คน โดยการเลือกตามคุณสมบัติที่กำหนด กลุ่มตัวอย่างสำหรับทดสอบสมมติฐาน ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการและอาจารย์
ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตรของสถาบันอุดมศึกษา จำนวน 12 คน โดยการเลือกตามคุณสมบัติที่กำหนดที่ไม่ใช่กลุ่ม
ตัวอย่างที่ใช้ในการหาประสิทธิภาพ เครื่องมือในการเก็บรวบรวมข้อมูลเป็นแบบสอบถาม ข้อมูลถูกวิเคราะห์โดยการหา
ค่าเฉลี ่ย ค่าส่วนเบี ่ยงเบนมาตรฐาน ดัชนีลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็น และการทดสอบวิลคอกซัน  
ผลการวิจัยสามารถสรุปได้ว่ารูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ มีทั้งหมด 3 ด้านสำคัญ ประกอบด้วย 1) 
ด้านนโยบายการเปิดหลักสูตรสถานศึกษา 2) ด้านการจัดทำหลักสูตร และ 3) ด้านการนำเสนอหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  
นอกจากนี้จากการวิจัยในครั้งนี้พบว่า 1) ประสิทธิภาพรูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึ้น มี
ประสิทธิภาพ 90.43/73.71 ซึ่งสูงกว่าเกณฑ์ที่ตั้งไว้ ที่ 70/60 2) ความพึงพอใจของกลุ่มตัวอย่างต่อรูปแบบชุดการเรียน
ด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึ้น อยู่ในระดับดี (X = 4.40) และ 3) มีความแตกต่างอย่างมีนัยสำคัญทางสถิติ
ระหว่างผลสัมฤทธิ์การเรียนรู้ก่อนและหลังการใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะที่พัฒนาขึ้นที่ระดับ 
.05 
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Development of Competency-Based Self-Learning Package Model on Curriculum 
Development in Higher Educational Institutes 
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Abstract 

This research aims to 1) study problems and needs of a curriculum development of higher educational 
institutes, 2) develop and validate efficiency of a competency-based self-learning package model of a 
curriculum development of higher educational institutes, and 3) experiment the developed competency-
based self-learning package model. This study’s population was 254 academic staff and lecturers 
participating in the curriculum development of higher educational institutes for Academic Year 2017 of 
Office of the Higher Education Commission in Bangkok Metropolitan Region. The sample for efficient 
validation was 30 academic staff and lecturers participating in the curriculum development of higher 
educational institutes. The sample was selected based on certain criteria. For hypothesis testing, the 
sample was 12 academic staff and lecturers participating in the curriculum development of higher 
educational institutes and selected based on certain criteria. This sample was not the same group of the 
efficient validation. The research tool was a questionnaire. The data were analyzed using mean, standard 
deviation, modified Priority Needs Index (PNI Modified), and the Wilcoxon signed rank test. The study’s 
results could be concluded that the developed competency- based self- learning package model 
consisted of three important aspects: 1) curriculum opening policy of higher educational institutes, 2) 
curriculum development, and 3) graduate curriculum proposal for approval. Moreover, the study’s results 
showed that 1) the efficiency of the developed competency-based self- learning package model was at 
90.43/73.41 which was higher than the criterion set at 70/60, 2) the satisfaction of the sample at the 
developed competency-based self-learning package model was at a ‘good’ level (X = 4.40), and 3) there 
was a significant different between the achievement before and after using the developed competency-
based self-learning package model at the level of .05. 
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1. บทนำ 
หลักสูตรเป็นสิ่งสำคัญของการจัดการศึกษา หลักสูตร

ที่ดีต้องมีการพัฒนาอยู่เสมอ เพื่อให้มีเนื้อหาสาระทันกับ
สภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และ
การเมือง หลักสูตรมีความสำคัญ เพราะหลักสูตรเป็นส่วน
กำหนดมาตรฐานการเรียนรู้ เพื่อให้แน่ใจว่าผู้เรียนได้รับ
การศึกษาที ่ม ีคุณภาพ ตามที ่กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระด ั บอ ุ ดมศ ึ กษาแห ่ งชาต ิ  ( Thai Qualifications 
Framework for Higher Education, TQF : HEd) [1] เข้า
มามีบทบาทและความสำคัญในการพัฒนาหลักสูตร โดย
เป็นเครื่องมือในการนำแนวนโยบายการพัฒนาคุณภาพและ
มาตรฐานการว ัดการศ ึกษาตามที ่กำหนดใน พ.ร.บ. 
การศ ึกษาแห ่ งชาต ิฯย ึดหล ักความสอดคล ้องกับ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 และที่แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ หรอื TQF นั้น เป็นกรอบที่แสดง
ระบบคุณวุฒิการศึกษาระดับอุดมศึกษาของประเทศ ซึ่ง
ประกอบด้วย ระดับคุณวุฒิ ความเชื่อมโยงต่อเนื่องจาก
คุณวุฒิระดับหนึ ่งไปสู่ระดับที ่สูงขึ ้น การแบ่งสายวิชา 
มาตรฐานผลการเรียนรู ้ของแต่ละระดับคุณวุฒิซึ ่งเพิ่ม
สูงขึ้นตามระดับของคุณวุฒิ ปริมาณการเรียนรู้ที่สอดคล้อง
กับเวลาที ่ต้องใช้ ลักษณะของหลักสูตรในแต่ละระดับ
ค ุณว ุฒ ิ รวมทั ้งระบบและกลไกที ่ ให ้ความมั ่นใจใน
ประสิทธิผลการดำเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติของสถาบันอุดมศึกษาว่าสามารถ
ผลิตบัณฑิตให้มีคุณภาพตามมาตรฐานผลการเรียนรู้ได้ 
หลักการสำคัญของ TQF มีวัตถุประสงค์ เพื ่อเป็นการ
ประกันคุณภาพขั้นต่ำของบัณฑิตในแต่ละสาขาวิชา หรือ
แต่ละคุณวุฒิ เพื ่อให้แต่ละสาขาวิชา มีการกำกับดูแล
คุณภาพการผลิตบัณฑิตกันเอง โดยบัณฑิตในสาขาวิชา
เดียวกันของแต่ละสถาบันฯ มีคุณภาพไม่ต่ำกว่าเกณฑ์ที่
กำหนดไว้ในมาตรฐานคุณวุฒิระดับการศึกษาของสาขาวชิา
นั้น ๆ  ตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เรื่อง แนว
ทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ พ.ศ. 2552 ให้มีการประเมินหลักสูตรเพื่อพัฒนา
อย่างต่อเนื่องทุก ๆ  5 ปีนั้น ทำให้สถาบันการศึกษา ต้องมี
การวางแผนปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตรให้มีความถูกต้อง
และเหมาะสมแก่เวลา เนื ่องจากขั ้นตอนในการพัฒนา
หลักสูตรนั ้น ประกอบไปด้วย ด้านนโนบายการเปิด

หลักสูตรสถานศึกษา ด้านการจัดทำหลักสูตร ด้านการ
นำเสนอหลักสูตรต่อมหาวิทยาลัย ด้านการบริหารหลักสตูร 
ด้านการประเมินหลักสูตร และด้านการปรับปรุงหลักสูตร 
ดังนั้น การดำเนินการปรับปรุงหลักสูตรในทุกด้านข้างต้น
ไปจนถึงการอนุมัติหลักสูตรจากสภามหาวทิยาลัยและผ่าน
การรับรองจากสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) นั้น ต้องใช้ระยะเวลาดำเนินการอย่างน้อย 6 เดือน
ขึ้นไป ดังนั้น หากผู้พัฒนาหลักสูตร หรือผู้จัดทำหลักสูตร 
ไม่มีการวางแผนการพัฒนาหลักสูตร หรือ ไม่ได้วางแผนที่
จะสร้างหลักสูตรใหม่ไว้ล่วงหน้า ประกอบกับคณะผู้จดัทำ
หลักสูตร มีความรู้ความเข้าใจในเรื่องการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาไม่ชัดเจน หรือไม่เคยจัดทำหลักสูตรมาก่อน จึง
ส่งผลให้หลักสูตรใหม่ หรือหลักสูตรที่ได้รับการปรับปรุง
นั้น ไม่ได้มาตรฐานและไม่ผ่านการรับรองจากสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.)  

ทั ้งน ี ้  ร ูปแบบชุดการเร ียนด ้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
บนเว็บไซต์จะประกอบไปด้วยเนื้อหาที่สำคัญในการพฒันา
หลักสูตร ตามเกณฑ์มาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษา (สกอ.) และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ แบบปฏิบัติ แบบทดสอบก่อน
เรียนและหลังเรียน เพื่อให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ด้วยตนเอง
พร้อมกับประเมินสมรรถนะของตนเองที่เกิดขึ้นจากการ
เร ียนโดยใช้ร ูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะ เรื่องการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษานี้ 
และสามารถนำไปใช ้ ในการพ ัฒนาหล ั กส ู ตรใน
สถาบันอุดมศึกษาต่อไป  

2. วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
2.1 เพื่อศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็น 

เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา  
2.2 เพื่อพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบชุดการ

เรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื ่อง การพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 

2.3 เพื่อทดลองใช้ชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
ที่พัฒนาขึ้น 
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3. สมมติฐานของการวิจัย  
3.1 รูปแบบชุดการเรยีนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ 

เรื่องการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาที่พัฒนาขึ้นมี
ประสิทธิภาพ 

3.2 รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ 
เรื่องการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาที่พัฒนาขึ้น 
ทำให้ผู้เรียนมีคะแนนหลังเรียนสูงกว่าคะแนนก่อนเรียน 

4. ขอบเขตการวิจัย 
4.1 ขอบเขตด้านเนื้อหา  
การวิจัยครั้งนี้ มีเนื้อหาเกี่ยวกับ การจัดทำหลักสูตร

ของสถาบันอ ุดมศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานครและ
ปร ิ มณฑล ตามเกณฑ ์ มาตรฐานของสำน ั กงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) เนื้อหาบนเว็บไซต์จะ
ประกอบไป ด้วยสมรรถนะในการจัดทำหลักสตูร ตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิ ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ โดยมีทั้งหมด 
3 หน่วย จากผลการศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการ
จำเป็น เรื่องการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา ดังนี้  

หน่วยที่ 1 ด้านนโยบายการเปิดหลักสูตรสถานศึกษา 
ประกอบไปด้วย คำอธิบายเกี่ยวกับกรอบมาตรฐานคณุวุฒิ
ระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2552 และเกณฑ์มาตรฐาน
หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 และแนวทางการ
บริหารเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 
2558 ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ 

หน่วยที่ 2 ด้านการจัดทำหลักสูตร ประกอบไปด้วย 
เนื้อหาและตัวอย่างเกี่ยวกับการจัดทำเล่มหลักสูตรซึ่งมี
ทั้งหมด 8 หมวด ตามหลักการของกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ
ระด ั บอ ุ ดมศ ึ กษาแห ่ งชาต ิ   (Thai Qualifications 
Framework for Higher Education, TQF:  HEd)  และ
เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา  

หน่วยที่ 3 ด้านการนำเสนอหลักสูตรระดับอุดมศกึษา 
ประกอบไปด้วย แนวปฏิบัติในการนำเสนอหลักสูตร
ระดับอุดมศึกษาต่อสำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
(สกอ.) 

4.2 ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง ที่ใช้ใน
การวิจัยแบ่งตามขั้นตอนซึ่งประกอบด้วย 

4.2.1 ขั ้นตอนการศึกษาสภาพปัญหาและความ
ต ้ องการจำ เป ็ น  เร ื ่ องการพ ัฒนาหล ั กส ู ตรใน
สถาบันอุดมศึกษา ประชากร ได้แก่ เจ้าหนา้ที่ฝ่ายวชิาการ 
และอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตร ปี พ.ศ. 2560 

ของมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ ด้านวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี ในเขตกรุงเทพมหานครและปริมณฑล จำแนก
ตามขนาดของมหาวิทยาลัยในแต่ละกลุ่ม คือ ขนาดใหญ่ 
กลาง และขนาดเล็ก ได้แก่ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร
เหน ือ มหาว ิทยาล ัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต รวมทั้งสิ้นจำนวน 7 แห่ง 
จำนวน 254 คน  

4.2.2 ขั้นตอนการหาประสิทธิภาพรูปแบบชุดการ
เร ียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เร ื ่องการพัฒนา
หล ักส ูตรในสถาบ ันอุดมศึกษา โดยใช ้การประเมิน
ประสิทธิภาพด้วยกระบวนการเชิงพินิจ จากผู้เชี่ยวชาญ
ทางด้านการพัฒนาหลกัสูตร ด้านสมรรถนะ ด้านเทคโนโลยี
ศ ึกษา และด้านการฝึกอบรม จำนวน 5 คน และหา
ประสิทธิภาพด้วยกระบวนการเชิงประจักษ์ โดยใช้กลุ่ม
ตัวอย่าง จากเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการและอาจารย์ผู้เกี่ยวข้อง
ในการจัดทำหลักสูตร ของสถาบันอุดมศึกษา จำนวน 30 
คน โดยใช้วิธีการเลือกตามคุณสมบัติที่กำหนด   

4.2.3 ขั้นตอนการทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียน
ด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื่องการพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่าย
วิชาการและอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา จำนวน 12 คน ที่ไม่ใช่กลุ่มเดียวกันกับ
กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการหาประสิทธิภาพ โดยใช้วิธีการ
เลือกตามคุณสมบัติที่กำหนด 

4.3 ขอบเขตด้านเวลา 
ระยะเวลาที่ใช้ในการวิจัย ตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน 

2560 - พฤษภาคม 2561 

5. ทฤษฎีและเอกสารที่เกี่ยวข้อง  
5.1 แนวคิดเก ี ่ยวก ับช ุดการเร ียนร ู ้ด ้วยตนเอง 

ประกอบด้วย 1) การเรียนรู้ด้วยตนเอง และ 2) หลักการ
จัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ด้วย ตนเอง 

5.2 หลักการวิเคราะห์สมรรถนะ แนวคิดเกี ่ยวกับ
สมรรถนะหร ื อข ี ดความสามารถในการทำงาน 
(Competency) องค์ประกอบของสมรรถนะ 3 ประการ 
คือ ความรู้ ความรู้ทักษะ และความสามารถหรือพฤติกรรม 
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5.3 กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแห่งชาติ 
พ.ศ.2552 (Thai Qualifications Framework for Higher 
Education, TQF: HEd) และเกณฑ ์มาตรฐานหล ักสูต
ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 

5.4 องค์ประกอบของระบบ e-Learning การออกแบบ
การเรียนการสอนในระบบ e-Learning และการเรียนการ
สอนบนเว็บ (web-based Instruction)  

6. วิธีดำเนินการวิจัย 
6.1 ขั้นตอนในการดำเนินการวิจัยแบ่งเป็น 4 ขั้นตอน

ดังนี้  
6.1.1 ศึกษาสภาพปัญหาและความต้องการจำเป็น 

เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
 6.1.1.1 สร้างแบบสอบถามเพื่อศึกษาสภาพ

ปัญหาและความต้องการจำเป็นเกี ่ยวกับการพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา และหาประสิทธิภาพของ
เครื่องมือด้วยการหาค่าความเที่ยงตรงของแบบสอบถาม 
(Validity) โดยมีค่าตั ้งแต่ 0.50-1.00 และทดสอบหาค่า
ความเชื่อมั่น (Reliability) โดยหาค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา 
(α-coefficient) ตามวิธีของครอนบัค (Cronbach, 1990) 
จำนวน 30 ชุด ไปทดสอบ (Try Out) กับประชากรที่ไม่ใช่
กลุ่มตัวอย่าง ก่อนที่จะนำไปใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
ซึ่งได้ค่าเท่ากับ 0.815 

 6.1.1.2 นำแบบสอบถามที่ไปเก็บรวบรวม
ข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการ และ
อาจารย์ผู ้เกี ่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตร ปี พ.ศ. 2560 
ของสถาบันอ ุดมศึกษา ในเขตกรุงเทพมหานครและ
ป ร ิ ม ณ ฑ ล  จ า ก  จ ุ ฬ า ล ง ก ร ณ ์ ม ห า ว ิ ท ย า ลั ย 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ ้าคุณทหาร
ลาดกระบัง มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนคร
เหนือ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และ
มหาวิทยาลัยราชภัฏสวนดุสิต  

6.1.2 พัฒนารูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบ
ฐานสมรรถนะ  เร ื ่ อ ง  การพ ั ฒนาหล ั กสู ตร ใน
สถาบันอุดมศึกษา เครื ่องมือที ่ใช ้ ค ือ แบบประเมิน 
ประกอบด้วย ใบเนื้อหา แบบทดสอบ แบบปฏิบัต ิและแบบ
ประเมินความพึงพอใจ 

6.1.3 การหาประสิทธิภาพของรูปแบบชดุการเรียน
ด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา โดยใช้การประเมินประสิทธิภาพด้วย
กระบวนการเชิงพินิจ จากผู้เชี่ยวชาญทางด้านการพัฒนา
หลักสูตร ด้านสมรรถนะ ด้านเทคโนโลยีศึกษา และด้าน
การฝึกอบรม และหาประสิทธิภาพด้วยกระบวนการเชิง
ประจ ักษ ์ จากเจ ้าหน ้าท ี ่ฝ ่ายว ิชาการและอาจารย์
ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตร ของสถาบันอุดมศึกษา  

6.1.4 ทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเอง
แบบฐานสมรรถนะ เร ื ่ อง การพ ัฒนาหล ักส ูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา กลุ่มตัวอย่าง ได้แก่ เจ้าหน้าที่ฝ่าย
วิชาการและอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตร ในปี 
พ.ศ. 2560 ของสถาบันอุดมศึกษา ในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) จำนวน 12 คน ที่
ไม ่ใช ่กล ุ ่มเด ียวก ันก ับกล ุ ่มต ัวอย ่างท ี ่ ใช ้ในการหา
ประสิทธิภาพ โดยการเลือกตามคุณสมบัติที่กำหนด 
 

6.2 สถิติที่ใช้ ได้แก่ ค่าเฉลี่ย  ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
จัดลำดับความสำคัญของความต้องการจำเป็นโดยใช้วิธี 
Priority Needs Index (PNI Modified) 

6.3 การหาประสิทธิภาพของรูปแบบชุดการเรยีนด้วย
ตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื ่อง การพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา ประกอบด้วยกระบวนการเชิงพินิจ 
(Rational Approach) โดยผ ู ้ เช ี ่ ยวชาญ และด ้ วย
กระบวนการเชิงประจักษ์ (Empirical Approach) โดยใช้
การหาประสิทธิภาพ แบบที่ 3 หรือ KW # 3 (70/60) [1] 

6.4 ทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา
เพ ื ่อทดสอบสถ ิต ินอนพาราเมต ิก (Nonparametric 
statistics) [2] ในการทดสอบอันดับที่มีเครื่องหมายกำกับ
ของว ิ ลคอกซ ัน (The Wilcoxon Signed Ranks Test) 
ทดสอบสมมติฐาน H1: มัธยฐานของคะแนนหลังเรียนสูง
กว่ามัธยฐานของคะแนนก่อนเรียนอย่างมีนัยสำคัญที่ระดับ 
.05 
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7. ผลการวิจัย 
7.1 ผลการพัฒนาและหาประสิทธิภาพรูปแบบ ชุดการ

เรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื ่อง การพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 

7.1.1 ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความ
ต้องการจำเป็น เร ื ่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบัน 
อุดมศึกษา  
ตารางที่ 1  ผลการวิเคราะห์สภาพปัญหาและความ ต้องการ

จำเป็น เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา  
 

การพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา 

สมรรถนะ 
การพัฒนา
หลักสูตรที่ม ี
ในปัจจุบัน 

สมรรถนะ 
การพัฒนา
หลักสูตร 
ที่ต้องการ 

PNI ลำดับ 

X  S.D. X  S.D. 
1. ด้านนโยบายการเปิด

หลักสูตรสถานศกึษา 
0.69 0.42 4.10 0.71 4.94 2 

2. ด้านการจัดทำหลกัสูตร 0.65 0.41 4.06 0.68 5.24 1 

3. ด้านการนำเสนอ
หลักสูตรตอ่มหาวทิยาลัย 

1.10 0.51 4.13 0.63 2.75 3 

4. ด้านการบริหาร 
   หลักสูตร 

1.42 0.59 4.13 0.71 1.92 5 

5. ด้านการประเมนิ
หลักสูตร 

2.09 0.77 3.88 0.76 0.85 6 

6. ด้านการปรับปรุง
หลักสูตร 

1.35 0.54 4.08 0.69 2.02 4 

 

จากตารางที่ 1 ผลการวิเคราะห์สภาพปญัหาและความ
ต้องการจำเป็น เร ื ่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบัน 
อุดมศึกษาแสดงการจัดเรียงลำดับความสำคัญของการ
ประเมินความต้องการจำเป็นในการพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา พบว่า มีดัชนีจัดเรียงลำดบัความสำคัญ
ของความต้องการพัฒนา อยู่ระหว่าง 0.85 ถึง 5.24 ราย
ด้านที่มีดัชนีจัดเรียงลำดับความสำคัญของความต้องการ
จำเป็นสูงสุด คือ ด้านการจัดทำหลักสูตร (5.24) รองลงมา
คือ ด้านนโยบายการเปิดหลักสูตรสถานศึกษา (4.94)  
ด้านการนำเสนอหลักสูตรต่อมหาวิทยาลัย (2.75) ด้านการ
ปรับปรุงหลักสูตร (2.02) ด้านการบริหารหลักสูตร (1.92) 
และด้านการประเมินหลักสูตร (0.85) ตามลำดับ  

7.1.2  ผลการพัฒนาและประเมินรูปแบบชุดการ
เร ียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะเรื ่องการพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
 

ตารางที่ 2  ผลการประเมินประสิทธิภาพรูปแบบชุดการเรียน
ด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื่องการพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาเชิงพินิจ โดย
ผู้เช่ียวชาญ 5 คน  

รายการประเมิน X  S.D. 
ระดับความ
เหมาะสม 

1. ด้านเนื้อหา    
1.1 เนื้อหาของชดุการเรียน
ครบถ้วนและครอบคลุม
วัตถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

4.60 0.55 มากที่สุด 

1.2 หัวข้อของชุดการเรยีนมีความ
ถูกตอ้งชัดเจน 

4.60 0.55 มากที่สุด 

1.3 การนำเข้าสูชุ่ดการเรียน 4.00 0.71 มาก 
1.4 ลำดับขั้นในการนำเสนอเนือ้หา 4.40 0.55 มาก 
1.5 เนื้อหาเหมาะสมกับระดับ
ผู้เรยีน 

4.60 0.55 มากที่สุด 

1.6 การสือ่ความหมายของ
ภาพประกอบตรงตามเนื้อหา 

3.80 0.84 มาก 

1.7 ความเหมาะสมของขนาด
ภาพประกอบชุดการเรียน 

3.80 0.84 มาก 

1.8 ความสอดคลอ้งระหว่างรูปภาพ
และคำบรรยาย 

3.80 0.84 มาก 

เฉลีย่ 4.20 0.68 มาก 
2. ด้านแบบทดสอบและแบบ
ปฏิบัต ิ

   

2.1 คำถามมีความชัดเจนเข้าใจง่าย 4.20 0.45 มาก 
2.2 แบบทดสอบก่อนเรียนตรงตาม
หัวข้อเรื่อง 

4.40 0.55 มาก 

2.3 แบบทดสอบหลังเรยีนตรงตาม
หัวข้อเรื่อง 

4.40 0.55 มาก 

2.4 แบบปฏิบัติตรงตามหัวขอ้เรื่อง 4.40 0.55 มาก 
2.5 แบบทดสอบครอบคลุม
วัตถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

4.20 0.45 มาก 

2.6 มีการแสดงผลหลังการประเมิน 4.20 0.45 มาก 
เฉลีย่ 4.30 0.50 มาก 
3. ด้านเวลาเรียน    
3.1 ระยะเวลาในการเรียนเนื้อหา 4.80 0.45 มากที่สุด 
3.2 ระยะเวลาในการทำ
แบบทดสอบก่อนเรียน 

4.80 0.45 มากที่สุด 

3.3 ระยะเวลาในการทำ
แบบทดสอบหลังเรยีน 

4.80 0.45 มากที่สุด 

3.4 ระยะเวลาในการทำแบบปฏิบัติ 4.60 0.55 มากที่สุด 
3.5 ระยะเวลาในการเรียนชุดการ
เรียนตลอดชุดการเรยีน 

4.60 0.55 มากที่สุด 

เฉลีย่ 4.72 0.49 มากที่สุด 
เฉลี่ยรวม 4.41 0.55 มาก 
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จากตารางที่ 2 พบว่า ความเหมาะสมของรูปแบบชุด
การเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื่อง การพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก  
(X = 4.41) เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านเวลา
เรียน (X = 4.72) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมากที่สุด 
ส่วนด้านแบบทดสอบและแบบปฏิบัติ ( X = 4.30) และ
ด้านเนื้อหา (X = 4.20) มีความเหมาะสมอยู่ในระดับมาก 
ตามลำดับ 

สามารถสรุปได้ว่า ชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาที่
พัฒนาขึ้น มีประสิทธิภาพเชิงพินิจ โดยผู้เชี่ยวชาญ และ
สามารถนำชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะเรื่อง 
การพัฒนาหลักสูตรในสถาบนัอุดมศึกษา ไปทดสอบเพื่อหา
ประสิทธิภาพรูปแบบชุดการเรียนในลำดับต่อไป 

7.1.3 ผลการทดสอบเพื่อหาประสิทธิภาพชุดการ
เรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื ่อง การพัฒนา
หล ักส ูตรในสถาบ ันอ ุดมศ ึกษา ผลทดสอบเพ ื ่อหา
ประสิทธิภาพชุดการเรียนที่ได้คือ 90.43/73.71 ซึ่งสูงกว่า
เกณฑ์ 70/60 ที ่กำหนดไว้ จึงถือว่าชุดการเรียนนี ้มี
ประสิทธิภาพเป็นที่ยอมรับได้ และมีผลความพึงพอใจที่มี
ต่อชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื่อง การพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา โดยรวมอยู่ในระดับมาก มี
ค่าเฉลี่ย 4.40  

7.2  ผลการทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเอง
แบบฐานสมรรถนะ เร ื ่ อง การพ ัฒนาหล ักส ูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา แสดงตารางที่ 3 

ตารางที่ 3  ผลการทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเอง
แบบฐานสมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา  

   
N 

Mean 
Rank 

Sum 
of 

Ranks 

Asymp. 
Sig. (2-
tailed) 

 

Negative Ranks 
Positive Ranks 
Ties 
Total 

0a 

12b 

0c 

12 

.00 
6.50            

.00 .002* 

 

 *นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

จากตารางที่ 3 ผลการทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียน
ด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา พบว่า ค่า Asymp. Sig. เท่ากับ .002 มี

ค่าน้อยกว่า α ที่กำหนดไว้คือ .05  แสดงว่า ผลทดสอบ
สมมติฐาน H1: มัธยฐานของคะแนนหลังเรียนสูงกว่ามัธย
ฐานของคะแนนก่อนเรียนที่ระดับนัยสำคัญ .05 

8. สรุปและอภิปรายผลการวิจัย 
8.1 ผลการพัฒนารูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเองแบบ

ฐานสมรรถนะ เร ื ่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบัน 
อุดมศึกษา 

8.1.1 ผลการพัฒนาและประเมินรูปแบบชุดการ
เร ียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะเรื ่องการพัฒนา
หลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา ประกอบไปด้วยหน่วยการ
เรียน 3 หน่วย ตามลำดับความสำคัญของการประเมนิความ
ต้องการจำเป็นในการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศกึษา 
ได้แก่ ด้านนโยบายการเปิดหลักสูตรสถานศึกษา ด้านการ
จัดทำหลักสูตร ด้านการนำเสนอหลักสูตรต่อมหาวิทยาลัย 
โดยแต่ละหน่วยประกอบไปด้วยเนื ้อหา แบบปฏิบัติ 
แบบทดสอบก่อนเรียนและแบบทดสอบหลังเรียน โดยผ่าน
การประเมินและและหาประสิทธิภาพด้วยกระบวนการเชิง
พินิจ โดยผู้เชี่ยวชาญ มีความเหมาะสมอยู่ในระดบัมาก การ
จัดองค์ประกอบของบทเรียนได้พัฒนาออกแบบเน้นให้
ผู้เรียน ได้เกิดทักษะในกระบวนการคิด ได้รวบรวมสื่อและ
แหล่งข้อมูลที่เป็นประโยชน์กับผู้เรียนให้ได้เรียนรู้ด้วย
ตนเอง [3]  

8.1.3 ผลการทดสอบเพื่อหาประสิทธิภาพชุดการ
เรียนด้วยตนเองแบบฐานสมรรถนะ เรื ่อง การพัฒนา
หล ักส ูตรในสถาบ ันอ ุดมศ ึกษา ผลทดสอบเพ ื ่อหา
ประสิทธิภาพรูปแบบชุดการเรียนที่ได้คือ 90.43/73.71 ซึ่ง
สูงกว่าเกณฑ์ 70/60 ที่กำหนดไว้สอดคล้องกับงานวิจัยของ
สุทิพย์ [4] ที่ได้วิจัย เรื่อง การพัฒนาตัวแบบการเรียนการ
สอนแบบพินส์เว็บเควสท์ เพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้ด้วย
ตนเองและพัฒนาทักษะการคิด ผลการวิจัย พบว่า ชุดการ
เรียนการสอนเครือข่ายแบบการเรียนการสอนแบบพินส์-
เว็บเควสท์มีประสิทธิภาพเท่ากับ 81.10/81.02 และมีผล
ความพึงพอใจที ่มีต่อชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะ เรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษา 
โดยรวมอยู่ในระดับมาก สอดคล้องกับงานวิจัยของปิยนาถ 
[5] ที่ได้ศึกษาผลการเรียนโดยใช้เว็บเควสท์และการสอน
แบบโครงงาน พบว่า บทเรียนเว็บเควสท์ที ่สร้างขึ ้นมี

Pretest 
Posttest 78.00            
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ประสิทธิภาพตามเกณฑ์ และมีผลความพึงพอใจต่อ
บทเรียนเว็บเควสท์ในระดับมาก  

8.2 ผลการทดลองใช้รูปแบบชุดการเรียนด้วยตนเอง
แบบฐานสมรรถนะ เร ื ่ อง การพ ัฒนาหล ักส ูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา พบว่า ชุดการเรียนด้วยตนเองแบบฐาน
สมรรถนะเรื่องการพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาที่
พัฒนาขึ้น ทำให้ผู้เรียนมีมัธยฐานของคะแนนหลังเรียนสูง
กว่ามัธยฐานของคะแนนก่อนเรียน สอดคล้องกับงาน
อาทิตย์ [6] ที่พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยของการทดสอบการคิด
วิเคราะห์ของนักเรียนที่เรียนด้วยบทเรียนแสวงรู้บนเว็บ
พัฒนาขึ้นอย่างที่นัยสำคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

9. ข้อเสนอแนะ 
9.1 ข้อเสนอแนะเพื่อการนำผลการวิจัยไปใช้ 

9.1.1 สำนักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาได้
รูปแบบชุดฝึกอบรมแบบฐานสมรรถนะสำหรับการเรียน
ด้วยตนเองเรื่อง การพัฒนาหลักสูตรในสถาบันอุดมศึกษาที่
ผู้วิจัยพัฒนาขึ้น สามารถไปกำหนดนโยบายให้มหาวทิยาลยั
ในกำกับของรัฐ นำไปใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

9.1.2 มหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐได้แนวทางใน
การพัฒนารูปแบบชุดฝึกอบรมแบบฐานสมรรถนะสำหรับ
การเร ียนด ้วยตนเองเร ื ่อง การพ ัฒนาหล ักส ูตรใน
สถาบันอุดมศึกษา เพื่อเพิ่มศักยภาพในจัดทำหลักสูตร
สำหรับเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการและอาจารย์ผู้เกี่ยวข้อง 

9.2 ข้อเสนอแนะสำหรับการวิจัยในครั้งต่อไป 
9.2.1 ควรมีการดำเนินการติดตามผลเจ้าหน้าที่

ฝ่ายวิชาการและอาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตร 
เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 1 ปีการศึกษา ทั้งนี้เพราะการ
ติดตามผลหลักสูตรที ่ เป ิดสอนต้องมีโครงสร้างและ
มาตรฐานตามเกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร รวมทั้งสอดคล้อง
กับนโยบาย และ/หรือหลักเกณฑ์ที่กระทรวงศึกษาธิการ
กําหนด และหลักสูตรที่ได้รับความเห็นชอบหรืออนุมัติจาก
สภามหาวิทยาลัยหรือสภาสถาบันแล้ว ต้องเสนอให้ สกอ. 
ทราบภายใน 30 วัน นับตั้งแต่วันที่ได้รับความเห็นชอบ
หรืออนุมัติ เพื่อพิจารณารับทราบหรือรับรองหลักสูตร 
หากไม่ได้ดําเนินการตามระยะเวลาที่กําหนด อาจจะไม่ได้
ร ับการพ ิจารณาร ับทราบหร ือร ับรองหล ักส ูตร จึง
จำเป็นต้องใช้เวลาในการติดตามประเมินผลในช่วงเวลา
ดังกล่าว เพื่อให้การจัดทำหลักสูตรให้เป็นไปตามเกณฑ์
มาตรฐานและมีประสิทธิภาพตามที่ต้องการ   

9.2.2 ควรมีการศึกษาเกี่ยวกับการพัฒนาหลักสตูร
ฝึกอบรมแบบผสมผสาน สำหรับเจ้าหน้าที่ฝ่ายวิชาการและ
อาจารย์ผู้เกี่ยวข้องในการจัดทำหลักสูตรใน  
สถาบันอุดมศึกษา 
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