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การศึกษาผลการใชหลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการ
จัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เร่ืองการเขียนโครงรางงานวิจัย 

 
ดวงกมล  โพธิ์นาค1* ศจีมาจ  ณ วิเชียร2 และ มนตชัย  เทียนทอง3 

 
บทคัดยอ 

 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงคการวิจัย 1) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธ์ิหลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตร
ฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เรื่องการเขียนโครงราง
งานวิจัยท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น และ 2) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ี
ผูวิจัยพัฒนาขึ้น กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยเลือกมาดวยการสุมอยางงายโดยวิธีจับสลาก เปนนักวิจัยมือใหมท่ีมีความ
สนใจในการทํางานวิจัยดานวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ซึ่งเปนผูท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาโทมาแลว ปจจุบันไมเคย
ไดทําผลงานวิจัย จํานวนท้ังหมด  30  คน มาไดรับการฝกอบรมหลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการกับ
ระบบการจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เร่ืองการเขียนโครงรางงานวิจัยท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น มีโครงสรางหลักสูตร
ฝกอบรมแบงออกเปน  2 สวน ไดแก  1) การจัดฝกอบรมโดยใชวิทยากรบรรยาย  และ 2)  การจัดฝกอบรมโดยใชเว็บ
ชวยฝกอบรมสําหรับการเรียนรูดวยตนเองรวมกับระบบจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เรื่องการเขียนโครงราง
งานวิจัย มีประสิทธิภาพเทากับ 82.03/80.67  หลังจากการฝกอบรมเสร็จส้ินทําแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังการ
ฝกอบรมของนักวิจัยมือใหม และแบบสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหม เก็บขอมูลท่ีรวบรวม
มาวิเคราะหดวยสถิติพ้ืนฐาน ไดแก  คาเฉล่ีย  และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน   
 ผลการวิจัยพบวา  1) ผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น เรื่อง 
การเขียนโครงรางงานวิจัยโดยภาพรวม คิดเปนรอยละของคะแนนเต็ม 80.67 ซึ่งอยูในระดับดี   และ 2) ความพึงพอใจ
หลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้นอยูในระดับมาก 
 
คําสําคัญ :  หลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสาน ระบบจัดการความรู นักวิจัยมือใหม 
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The Study of Training Outcome for Blending Training Program  
Integration with Knowledge Management System for New Researcher  

in Research Proposal Performing 
 

Duangkamol  Phonak1*, Sageemas Na Wichian2 and Monchai  Tiantong3 
 

Abstract 
 This purpose of this research were 1) to find achievement of new researcher and 2) to find satisfaction of 
new researcher who trained by the Blending Training Program Integration with Knowledge Management 
System for New Researcher in Research Proposal Performing. The simple random sampling samples were 30 
new researchers who interested to write research proposal and had not experience for research proposal 
performing. The Blending Training Program Integration with Knowledge Management System efficiency equal 
to 82.03/80.67 which was divide to two parts that the first part was used in e-Learning were coaching, 
collaboration learning, and knowledge management system and that the second part was used The 
techniques used in Face-to-Face Learning. The after process of  training , the new researchers were 
evaluated  by  posttest  and  trainee’s satisfaction questionnaire. The statistics implemented were mean and 
standard deviation. 
 The finding of research : 1) the achievement of new researchers  were averaged 80.67% of all, and 2) 
The satisfaction of  new researchers  was considered to be of good level. 
 
Keywords :  Blending Training Program, Knowledge Management System,  new researcher 
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1.  บทนํา 
 การฝกอบรมเปนกระบวนการหน่ึงท่ีองคกรหรือ
หนวยงานตาง ๆ ท้ังภาครัฐ และเอกชนใชในการพัฒนาการ
ศักยภาพทรัพยากรมนุษย โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือใหผูเขา
รับการอบรมมีความรู ความเขาใจ มีทักษะ และเจตคติตอ
ส่ิงท่ีสงถายผานการฝกอบรม  เมื่อผูเขารับการฝกอบรมได
ผานกระบวนการฝกอบรมแลวคาดหวังวาตองมีการ
เปล่ียนแปลงพฤติกรรมไปจากเดิมกอนเขารับการอบรม 
กระบวนการท่ีพัฒนาบุคคล โดยการแนะนํา  การสอน
เพ่ือใหผูฝกอบรมรวมกิจกรรมเกิดความรูความเขาใจหรือ
ความชํานาญในเรื่องท่ีตองการ ประกอบดวยขั้นตอนตาง ๆ 
ดังนี้ [1]  1) การหาความจําเปนในการฝกอบรม  2) การ
สรางหลักสูตร  3) การเลือกใชเทคนิคตาง ๆ ในการ
ฝกอบรม  4) การดําเนินการฝกอบรม  และ 5) การ
ประเมินผล และการติดตามผลการฝกอบรม   และในการ
ฝกอบรมนั้นมุงเนนใหผูเขารับการฝกอบรมมีความรูความ
เขาใจ ทักษะ และเจตคติท่ีดีตอการฝกอบรมนั้น  โดย
เน้ือหาและวิธีการฝกอบรม รวมทั้งหลักสูตรที่ใชในการ
ฝกอบรมจึงตองมีการสรางขึ้นมาดวยขั้นตอนการสรางท่ีมี
คุณภาพ  ซึ่งตองผนวกกับความรูเนื้อหาสาระอยางชํานาญ
ในสาขาวิชานั้น ๆ  ซึ่งสอดคลองกับที่กลาววา  ความรูเปน
ทรัพยสินท่ีสําคัญขององคกร ซึ่งถาสามารถรวบรวมองค
ความรูท้ังเกาและใหมไดอยางเปนระบบ  ถายทอดแบงปน
กันระหวางคนในองคกรเพื่อท่ีจะนําไปใชและขยายผลให
เกิดประโยชน สูงสุดตอผู รับ รวมทั้ งตอตนเอง  และ
หนวยงาน จะเปนการเพิ่มศักยภาพในการแขงขัน และ
พัฒนาองคกรสูความเปนเลิศได [2] จึงไดมีการจัดการ
ความรู (Knowledge Management :KM) ผนวกกับการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศที่มีอยูในปจจุบันทําใหการจัดการ
ความรูมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น   และการใชเทคโนโลยี
ชวยในการจัดฝกอบรม ท่ีเรียกวา เว็บชวยฝกอบรม เพ่ือให
ผูเขารับการฝกอบรมสามารถเรียนรูไดดวยตนเอง และ
ทบทวนความรูตนเองไดตลอดเวลา  ในกระบวนการรูปแบบ
วิธีการฝกอบรมดังกลาวสอดคลองกับการจัดการเรียนแบบ
ผสมผสาน (Blended learning) ซึ่ง Thorne (2003) [3] ให
ความหมายการเรียนการสอนแบบผสมผสานวา เปนการ
รวมนวัตกรรมและความกาวหนาทางเทคโนโลยีเขาดวยกัน 
ดวยการมีปฏิสัมพันธบนการเรียนแบบออนไลน และการมี

สวนรวมในการเรียนแบบด้ังเดิมคือในหองเรียน ซึ่งเปน
ยุทธศาสตรท่ีใชในการเรียนรู  มีสวนสนับสนุนและชวย
เสรมิสรางการเรียนรูใหดียิ่งขึ้น    
 นอกจากน้ัน การทํางานวิจัยเปนสิงท่ีสําคัญ เนื่องจาก
องคกรและหนวยงานตาง ๆ เล็งเห็นวา การวิจัยและการ
พัฒนาเปนตัวขับเคล่ือนยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศมี
การวิจัยและการพัฒนา เพ่ือใหเกิดองคความรูและประโยชน
ตอประเทศ การใชทรัพยากรทางการวิจัย เพ่ือใหเกิด
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล ดังนั้นการวิจัยทางการศึกษา
จึงถือวาเปนส่ิงสําคัญเพ่ือใชการวิจัยในการพัฒนาการเรียน
การสอน จึงมีความจําเปนท่ีบุคลากรทางการศึกษาไมวาจะ
เปนหนวยงานทางดานการศึกษาองคกรหรือสถานศึกษา
ตาง ๆ จึงตองมีความรูความสามารถทางดานการวิจัย 
โดยเฉพาะผูท่ีเปนครูผูสอน จะตองมีมาตรฐานวิชาชีพครู
ของสํานักงานเลขาธิการคุรุสภา ท่ีกลาวถึง ดานมาตรฐาน
ความรูและประสบการณ  การวิจัยทางการศึกษา เพ่ือทํา
วิจัย และมีสมรรถนะที่จําเปน คือ สามารถนําผลการวิจัยไป
ใชในการจัดการเรียนการสอน  และสามารถทําวิจัยเพ่ือ
พัฒนาการเรียนการสอนและพัฒนาผูเรียน สถานศึกษา และ
สถาบันอุดมศึกษาถือเปนแหลงความรูท่ีสําคัญของประเทศ 
มีหนาท่ีหลักในการผลิตและถายทอดความรูใหแกสังคม 
ดวยเหตุนี้ พันธกิจหน่ึงของสถานศึกษาและสถาบัน 
อุดมศึกษาคือการทําวิจัยเพ่ือสรางองคความรูใหมท่ีเปน
ประโยชนตอสังคม การวิจัยจึงเปนตัวบงชี้ท่ีสําคัญถึงความ
แตกตางดานคุณภาพของสถานศึกษาและสถาบัน 
อุดมศึกษา แตละแหง นักวิจัยมือใหมท่ีอยูในองคกรและ
หนวยงาน จึงเปนกลุมเปาหมายหนึ่งที่ควรใหโอกาสในการ
พัฒนาศักยภาพเพ่ือสรางสรรคงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ 
ปรับปรุงแกไขปญหาหรือกระบวนการทํางาน ซึ่งเปนกล
ยุทธหนึ่งในการพัฒนาหนวยงานบรรลุเปนไปตามแผน
ยุทธศาสตรของหนวยงานท่ีกําหนดไว   
 ดังนั้นผู วิ จัยจึ งไดจัดทําหลักสูตรฝกอบรมแบบ
ผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการจัดการความรูสําหรับ
นักวิจัยมือใหม  เรื่องการเขียนโครงรางงานวิจัยขึ้นตาม
กระบวนการพัฒนาหลักสูตรที่ตอบสนองการพัฒนานักวิจัย
มือใหม และมีการรวมสมัยกับการใชเทคโนโลยีในยุค
ปจจุบันเพ่ือสงเสริมการเรียนรูไดหลายชองทาง และศึกษา
ผลการนําหลักสูตรฝกอบรมท่ีผู วิจัยพัฒนาขึ้นไปใช
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ฝกอบรมกับนักวิจัยมือใหมเปนแนวทางในการพัฒนา
หลักสูตรในรูปแบบหน่ึงใหผูเขารับการฝกอบรมสามารถ
นําไปใชใหเกิดความรู ความเขาใจ มีทักษะ และเจตคติตอ
ส่ิงท่ีสงถายผานการฝกอบรมไดดีอีกวิธีการหน่ึงตอไป 
 

2.  เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 การวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดศึกษาเอกสารและงานวิจัยท่ี
เกี่ยวของการนํารูปแบบการเรียนการสอน รูปแบบการ
ฝกอบรม ซึ่งถือไดวาเปนการใหความรูความเขาใจแกผูเขา
รับการฝกอบรมโดยประยุกตนําเทคโนโลยีมาใชจัดการ
เรียนการสอน  การฝกอบรม เรียกวา แบบผสมสาน มีดังนี้ 
 สมคิด รุงเรื่อง และสุพิตรา เศลวัฒนกุล  [4] ได
ทําการศึกษาวิจัยเรื่อง การประเมินการจัดการเรียนการสอน
แบบผสมผสานวิชากายวิภาคศาสตร สรีรวิทยาและพยาธิ
สรีรวิทยา วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร ซึ่งเปน
กระบวนการประเมินการเรียนการสอนแบบผสมผสาน วิชา
กายวิภาคศาสตร สรีรวิทยา และพยาธิสรีรวิทยา วิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร เพ่ือประเมินการปรับปรุง
หลักสูตรรายวิชาเพื่อประเมินการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานวิชากายวิภาคศาสดร สรีรวิทยาและพยาธิ
สรี รวิ ทยา  โดยประยุกต ใช รูปแบบการประ เมิน
ของสตัฟฟบีม ในดานการประเมินบริบท ดานการประเมิน 
ปจจัยเบื้องตน ดานการประเมินกระบวนวาร และดานการ
ประเมินผลผลิต และเพื่อประเมินผลกระทบ ของการเรียน
การสอนแบบผสมผสาน เครื่องมือที่ใชเปนแบบทดสอบและ
แบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา 1) ผลการประเมินดาน
บริบท โดยประเมินความเหมาะสมของจุดมุ งหมาย 
โครงสราง และเนื้อหารายวิชา โดยวิเคราะหความคิดเห็น
ของอาจารย พบวา จุดมุงหมายมีความเหมาะสมอยูในระดับ
มาก ( X =3.66, SD=0.58) โครงสรางมีความเหมาะสมอยู
ในระดับมาก ( X =3.67, SD=0.62) 1และเนื้อหาของแตละ
รายวิชามีความเหมาะสมอยู ในระดับมาก ( X =3.63, 
SD=0.53) 2) ผลการประเมินปจจัยเบ้ืองตน โดยประเมิน
ความเหมาะสมของทรัพยากร ท่ีใชใน การดําเนินการเรียน
การสอน โดยวิเคราะหความคิดเห็นของอาจารยและ
นักศึกษา พบวา ทรัพยากรที่ใชในการดําเนินการเรียนการ
สอนมีความเหมาะสมอยูในระดับมาก ( X =3.94, SD=0.67) 

3) ผลการประเมินกระบวนการ โดยประเมินความเหมาะสม
ของกระบวนการเรียนการสอนและการวัดและประเมินผล
การเรียน โดยวิเคราะหความคิดเห็นของอาจารย และ
นักศึกษา พบวากระบวนการเรียนการสอน วามีความ
เหมาะสมอยูในระดับมาก ( X =3.89, SD=0.72) และการวัด
และประเมินผลการเรียนวามีความเหมาะสมอยูในระดับมาก 
( X =3.95, SD=0.70)   4) ผลการประเมินผลผลิต โดย
ประเมินความเหมาะสมของประสิทธิภาพนักศึกษา และ
ระดับการเรียนของนักศึกษา โดยวิเคราะหความคิดเห็นของ
อาจารย พบวา ประสิทธิภาพของนักศึกษามีความเหมาะสม
อยูในระดับมาก( X =3.51, SD=0.49) และการสอบวัด
ความสามารถทั่วไปของนักศึกษาสวนใหญผานเกณฑการ
ประเมินในการสอบครั้งแรก และนักศึกษาทุกคนผานเกณฑ
การประเมินผลการเรียนซ่ึงสวนใหญมีผลการเรียนอยูใน
ระดับปานกลาง ซึ่งเปนไปตามลักษณะของการแจงแจก
ประชากรปกติ   5) ผลการประเมินผลกระทบ โดย
ประเมินผลกระทบจากการจัดการเรียนการสอนแบบ 
ผสมผสานโดยวิเคราะหความคิดเห็นของอาจารยและ
นักศึกษา พบวา อาจารยมีความเห็นเกี่ยวกับผลกระทบจาก
การจัดการเรียนแบบผสมผสาน วามีผลกระทบอยูในระดับ
ปานกลาง ( X =3.44,SD=0.72) นักศึกษามีความเห็น
เก่ียวกับผลกระทบจากการจัดการเรียนสอนแบบผสมผสาน 
วามีผลกระทบอยูในระดับนอย ( X =3.61, SD=0.78)   
 สายชล จินโจ [5] ไดทําการศึกษาวิจัยเรื่อง การพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานรายวิชาการเขียน
โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร 1 สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ มี
วัตถุประสงคเพ่ือ 1) สังเคราะหรูปแบบการเรียนการสอน
ดวยวิธีการแบบผสมผสานรายวิชาการเขียนโปรแกรม
ภาษาคอมพิวเตอร 1 สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ 2) พัฒนา
กิจกรรมการเรียนรูการสอนแบบผสมผสาน 3) เปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลองที่ เรียนตาม
กิจกรรมการเรียนรูดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานที่พัฒนาขึ้นกับแบบปกติ 4) หาความพึงพอใจ
ของกลุมทดลองท่ีเรียนตามกิจกรรมการเรียนรูแบบ
ผสมผสาน ท่ีพัฒนาขึ้นกับแบบปกติ 5) หาความคงทน
ทางการเรียนของกลุมทดลองท่ีเรียนตามกิจกรรมการเรียนรู
แบบผสมผสานท่ีพัฒนาขึ้น   
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 การวิจัยครั้งนี้ดําเนินการตามข้ันตอนประกอบดวย 5 
ขั้นตอน ดังนี้ 1)  สังเคราะหรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสาน 2)  ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู 3)  พัฒนา
เครื่องมือกิจกรรมการเรียนรู 4)  ทดลองใชเครื่องมือ
กิจกรรมการเรียนรู 5)  ประเมินผลการวิจัย กลุมตัวอยางที่
ใชในการวิจัยครั้งนี้มีจํานวน 62 คน แบงเปน 2 กลุม ไดแก 
1)  กลุมทดลองจํานวน 31 คนและ 2)  กลุมควบคุมจํานวน 
31 คน เครื่ องมื อท่ี ใช ในการวิ จั ยได แก  บทเรียน
คอมพิวเตอรชวยสอนผานระบบเครือขาย ระบบการเขียน
โปรแกรมภาษาคอมพิวเตอรรวมกันผานระบบเครือขาย
แบบทดสอบและแบบสอบถาม ผลการวิจัยสรุปไดดังนี้ 1) 
การสังเคราะหรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
วิชาการเขียนโปรแกรมภาษาคอมพิวเตอร  1 สาขา
คอมพิวเตอรธุรกิจไดรูปแบบประกอบดวย การสอนแบบ
บรรยายปฎิสัมพันธ การสอนแบบชี้แนะ การสอนดวย
บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนผานระบบเครือขายและการ
สอนแบบมีสวนรวมผานเครือขายคอมพิวเตอร 2)  ความ
คิดเห็นของผูเชี่ยวชาญท่ีมีตอรูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสาน ดานความเหมาะสมของรูปแบบการจัด
กิจกรรมท่ีสรางขึ้นอยู ในระดับที่มากท่ีสุด ดานความ
สอดคลองของรูปแบบกับกระบวนการจัดการเรียนรูท่ีสราง
อยูในระดับที่มากท่ีสุด บทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนผาน
ระบบเครือข ายตามรูปแบบการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานมีประสิทธิภาพตามเกณฑ E1/E2 อยูในระดับ
พอใช 3)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลองโดย
อาศัยการแจกแจงของ t-test พบวากลุมผูเรียนมีคะแนนหลัง
เรียนสูงกวาคะแนนกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญท่ีระดับ .05  
4) กลุมทดลองมีความพึงพอใจตอการเรียนการสอนแบบ
ผสมผสานประกอบดวย การสอนแบบปฎิสัมพันธ การสอน
แบบชี้แนะ การสอนดวยบทเรียนคอมพิวเตอรชวยสอนผาน
ระบบเครือขายคอมพิวเตอรและการสอนแบบมีสวนรวม
ผานเครือขายคอมพิวเตอรอยูในระดับมาก และ 5)  ความ
คงทนทางการเรียนของกลุมทดลองมีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามเกณฑท่ีกําหนด สรุปไดวาสามารถนํารูปแบบการ
เรียนการสอนแบบผสมผสานที่พัฒนาขึ้นไปใชงานไดอยาง
เหมาะสม 
 ชลีนุช คนซื่อ [6] ไดทําการศึกษาวิจัย การพัฒนา
รูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานทางดานกิจกรรม

ในรายวิชาการวิ เคราะหและออกแบบระบบของ 
มหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลอีสาน วิทยาเขต
สกลนคร การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค 1) เพ่ือสังเคราะห
รูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสานทางดาน
กิจกรรมในรายวิชาการวิเคราะหและออกแบบระบบ 2) เพ่ือ
พัฒนารูปแบบกิจกรรมการเรียนการสอนแบบผสมผสาน 3) 
เพ่ือหาประสิทธิภาพของกิจกรรมการเรียนรูของรูปแบบการ
เรียนการสอนแบบผสมผสาน 4) เพ่ือเปรียบเทียบ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลองที่จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
ท่ีพัฒนาข้ึนระหวางคะแนนกอนเรียนและหลังเรียน 5) เพ่ือ
เปรียบเทียบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลองท่ีจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนดวยรูปแบบการเรียนการสอน
แบบผสมผสานท่ีพัฒนาขึ้นกับกลุมท่ีเรียนแบบปกติ 6) เพ่ือ
หาความพึงพอใจของผูเรียนจากการไดรับจัดกิจกรรมดวย
บทเรียนการสอนแบบผสมผสานในการสังเคราะหรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนในครั้งนี้ไดมาโดยใชวิธีเดลฟาย
ประกอบดวย กิจกรรมการเรียนการสอนแบบออฟไลน 
จํานวน 3 กิจกรรม ไดแก 1) แบบชี้แนะ 2) แบบบรรยาย
และชี้แนะ 3) แบบการบรรยายและแบบโครงงาน กิจกรรม
การเรียนการสอนแบบออนไลน ประกอบดวย บทเรียนผาน
เว็บแบบไมมีปฏิ สัมพันธและบทเรียนผานเว็บแบบ
ปฏิสัมพันธโดยไดนํากิจกรรมตาง ๆ มาพัฒนาตามรูปแบบ
การจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน กลุมตัวอยางท่ีใช
ในการวิจัย โดยเลือกแบบเจาะจงจากนักศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จํานวน 60 คน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลสกลนคร ซึ่งลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนที่ 1/2553 
ซึ่งไดแบงกลุมตัวอยาง 2 กลุม ไดแก กลุมควบคุมที่เรียน
แบบปกติกับกลุมทดลองท่ีจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ดวยรูปแบบการเรียนการสอนแบบผสมผสานที่พัฒนาขึ้น 
ในการทดลองครั้งนี้ใชเวลาดําเนินการ 15 สัปดาห ความ
คิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทางดานความเหมาะสมของรูปแบบ
ท่ีสังเคราะหขึ้น อยูในระดับมากท่ีสุด ความของผูเชี่ยวชาญ
ทางดานความถูกตองของเนื้อหาที่มีตอรูปแบบท่ีพัฒนาขึ้น 
อยูในระดับมากท่ีสุด ความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญทางดาน
หลักสูตรและการสอน อยูในระดับมากที่สุด ความคิดเห็น
ของผูเชี่ยวชาญทางดานเทคนิค อยูในระดับมาก ผลลัพธ
จากการทดลองคร้ังนี้ พบวา ประสิทธิภาพกิจกรรมการ
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เรียนรูแบบผสมผสานที่พัฒนาขึ้นสูงกวาเกณฑ E1/E2 
คาเฉล่ีย 91.24/89.63 สูงกวาเกณฑ 80/80 ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของกลุมทดลองระหวางกอนเรียนและหลัง
เรียนมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูงกวากอนเรียน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติท่ี .01 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระหวาง
กลุมทดลองกับกลุมควบคุม อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี 
.01 และความพึงพอใจของกลุมทดลองท่ีมีตอกิจกรรมการ
การเรียนรูแบบผสมผสานท่ีพัฒนาขึ้น อยูในระดับมาก 
 

3.  วัตถุประสงคการวิจัย 
1. เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมของนักวิจัย

มือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการ
กับระบบการจัดการความรู สําหรับนักวิจัยมือใหม เรื่อง
การเขียนโครงรางงานวิจัย ท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น 

2. เพ่ือศึกษาความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของ
นักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น 
 

4.  สมมติฐานการวิจัย 
1. ผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหม

ดวยหลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการกับ
ระบบการจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม เรื่อง การ
เขียนโครงรางงานวิจัย โดยภาพรวม มากกวารอยละ 80 

2. ความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของนักวิจัย
มือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณา
การกับระบบการจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม 
เรื่องการเขียนโครงรางงานวิจัยอยูในระดับมาก 
 

5.  ขอบเขตของการวิจัย 
 1.  ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 1.1 ประชากรท่ีใชในการวิจัย คือ นักวิจัยมือใหมท่ีมี
ความสนใจในการทํางานวิจัยดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี ซึ่งเปนผูท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาโทมาแลว 
 1.2 กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย คือ นักวิจัยมือใหม
ท่ีมีความสนใจในการทํางานวิจัยดานวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยีซึ่งเปนผูท่ีจบการศึกษาระดับปริญญาโทมาแลว 
และมีความสนใจเขารวมโครงการเพื่อพัฒนาศักยภาพ
นักวิจัยมือใหม เรื่องการเขียนโครงรางงานวิจัย โดยการ
ฝกอบรมตามหลักสูตรฝกอบรม ซึ่งมีสนใจและกรอก
แบบฟอรมใบสมัครเขารวมโครงการท้ังหมด 192 คน และ

คัดเลือกกลุมตัวอยางดวยการสุมอยางงาย (Simple 
Random Sampling) จํานวน 30 คน เปนกลุมผูเขารับการ
ฝกอบรม 

2. หลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการ
กับระบบการจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม เร่ืองการ
เขียนโครงรางงานวิจัย เปนหลักสูตรฝกอบรมที่ผูวิจัย 
พัฒนาขึ้น เปนหลักสูตรฝกอบรมท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้นไดตาม
หลักการ แนวคิด ทฤษฎีการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม และ
การจัดการความรู  เพ่ือพัฒนาศักยภาพการเขียนโครงราง
งานวิจัยของนักวิจัยมือใหมเนนความรู ความเขาใจ  ทักษะ 
เจตคติในการเขียนโครงรางงานวิจัย  ลักษณะของหลักสูตร
เปนหลักสูตรแบบบูรณาการ และนําเทคโนโลยีมาชวยใน
การฝกอบรมแบบผสมผสาน ประกอบดวย 1) วัตถุประสงค
ของหลักสูตรฝกอบรม 2) โครงสรางของหลักสูตรฝกอบรม 
3) เนื้อหาและส่ือท่ีใชในการฝกอบรม 4) วิธีการจัดฝกอบรม 
และกิจกรรมการฝกอบรม และ 5) การวัดผลและประเมินผล 

3. เนื้ อหาที่ ใช การจั ดทํ าหลักสูตรฝกอบรมท่ี
พัฒนาขึ้น  เปนเนื้อหาท่ีเกี่ยวของกับการเขียนโครงราง
งานวิจัย  สําหรับนักวิจัยมือใหม   ซึ่ งไดวิ เคราะห  
ออกแบบ  และคัดเลือกเนื้อหาใหเหมาะสมกับความ
ตองการในการพัฒนาศักยภาพของนักวิจัยมือใหม  แบง
ออกเปน 12 เร่ือง ดังนี้ 
  3.1  การตั้งชื่อเรื่องโครงรางงานวิจัย 
  3.2  การกําหนดประเด็นปญหาในความ
เปนมา และความสําคัญของปญหา 
  3.3  การกําหนดวัตถุประสงคการวิจัยและ 
การตั้งสมมติฐานการวิจัย   
  3.4  การกําหนดขอบเขตของการวิจัย    
  3.5  การเชื่อมโยงใหเห็นประโยชนจาก
ผลการวิจัย 
  3.6  การเขียนกรอบแนวคิดในการวิจัย   
  3.7  การกําหนดวิธีดําเนินการวิจัย ประชากร
และกลุมตัวอยาง   
  3.8  การกําหนดวิธีดําเนินการวิจัย การสราง
และหาคุณภาพเครื่องมือตาง ๆ  ท่ีใชในการวิจัย  
  3.9  การกําหนดวิธีดําเนินการวิจัย การ
กําหนดรายละเอียดการวิจัยและวิธีเก็บรวบรวมขอมูล  
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  3.10  การกําหนดวิธีดําเนินการวิจัยการ
วิเคราะหขอมูลและการเลือกใชสถิติอยางเหมาะสม   
  3.11  การกําหนดแผนการดําเนินงาน 
(Schedule)  
  3.12  การคนหา  รวบรวม และเขียน
เอกสารอางอิง โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 4. ตัวแปรที่ศึกษา 
 4.1 ตัวแปรตน  คือ การฝกอบรมดวยหลักสูตร
ฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการ
จัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เรื่องการเขียน
โครงรางงานวิจัย 
 4.2  ตัวแปรตาม คือ  ผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรม
ของนักวิจัยมือใหม   และความพึงพอใจหลังการ
ฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรม  
 
6.  วิธีดําเนินการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้ผูวิจัยไดมีวิธีดําเนินการวิจัยดังนี้ 

1. ศึกษาและวิเคราะหขอมูล เอกสาร งานวิจัย 
และเกบ็รวบรวมแหลงขอมูลตาง ๆ  ท่ีเกี่ยวของใน
การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม   
 ขั้นตอนนี้ไดทําการศึกษาขอมูล ไดแก แนวคิดทฤษฎี
ท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรม การฝกอบรม
แบบผสมผสาน และระบบจัดการความรู การศึกษาหา
ความตองการในการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมในการ
เขียนโครงรางงานวิจัย รูปแบบการฝกอบรมแบบ
ผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการจัดการความรู 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรม และ
แบบสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรม 
ตารางที่  1 การศึกษาขอมูลที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น 

ประเด็นศึกษา 
แหลงขอมูลท่ี

ศึกษา 

เคร่ืองมือท่ีใชใน 
การเก็บรวบรวม

ขอมูล 
แนวคิดทฤษฎีที่
เกี่ยวของกับการ
พัฒนาหลักสูตร
ฝกอบรม  
การฝกอบรมแบบ
ผสมผสาน และระบบ
จัดการความรู 

เอกสาร ตํารา  
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

แบบบันทึกสรุป
การศึกษาคนควา
ขอมูล 

ประเด็นศึกษา แหลงขอมูลท่ี
ศึกษา 

เคร่ืองมือท่ีใชใน 
การเก็บรวบรวม

ขอมูล 
การศึกษาหาความ
ตองการในการ
ฝกอบรมของนักวิจัย
มือใหมในการเขียน
โครงรางงานวิจัย 

นักวิจัยมือใหม 
จํานวน 192  คน 

แบบสอบถาม
ความตองการ
จําเปนในการ
ฝกอบรม 

รูปแบบการฝกอบรม
แบบผสมผสานโดย
บูรณาการกับระบบ 
การจัดการความรู   

ผูเชี่ยวชาญ  
จํานวน 9 ทาน 

แบบประเมินความ
เหมาะสมของ
รูปแบบ 

แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์หลังการ
ฝกอบรม 

เอกสาร ตํารา  
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

แบบบันทึกสรุป
การศึกษาคนควา
ขอมูล 

แบบสอบถามความ
พึงพอใจหลังการ
ฝกอบรม 

เอกสาร ตํารา  
งานวิจัยที่เกี่ยวของ 

แบบบันทึกสรุป
การศึกษาคนควา
ขอมูล 

 

2.  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
 2.1 หลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานบูรณาการกับ
ระบบจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม เรื่อง การ
เขียนโครงรางงานวิจัย  โดยกําหนดองคประกอบของ
หลักสูตรฝกอบรม ประกอบดวย  หลักการและเหตุผล
ของหลักสูตรฝกอบรม  วัตถุประสงคของการฝกอบรม  
โครงสรางหลักสูตรฝกอบรม กิจกรรมการฝกอบรม  ส่ือ
การฝกอบรม   และการวัดผลและประเมินผลการ
ฝกอบรม ซึ่งโครงสรางหลักสูตรฝกอบรมแบงออกเปน  
2 สวน ไดแก  1) การจัดฝกอบรมโดยใชวิทยากร
บรรยาย  และ 2)  การจัดฝกอบรมโดยใชเว็บชวย
ฝกอบรมสําหรับการเรียนรูดวยตนเองรวมกับระบบ
จัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เรื่องการเขียน
โครงรางงานวิจัย  และคูมือการใชหลักสูตรฝกอบรม
แบบผสมผสานบูรณาการกับระบบจัดการความรูสําหรับ
นักวิจัยมือใหม เรื่อง การเขียนโครงรางงานวิจัย  ท่ีมี
ประสิทธิภาพเทากับ 82.03/80.67 โดยมีโครงสราง
หลักสูตรฝกอบรมดังรูปท่ี 1 
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รูปท่ี 1 โครงสรางหลักสูตรฝกอบรมแบบผสมผสานบูรณาการกับระบบจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  
       เรื่อง การเขียนโครงรางงานวิจัย

 
 2.2 แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรม
ของนั ก วิจั ยมื อ ใหมด วยห ลัก สูตรฝกอบรมแบบ
ผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการจัดการความรู 
สําหรับนักวิจัยมือใหม เร่ืองการเขียนโครงรางงานวิจัย 
จํานวน 40 ขอ  คะแนนเต็ม 40 คะแนน ซึ่งเปนแบบ
เลือกตอบ 4  ตัวเลือก  
 2.3 แบบสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรม
ของนั ก วิจั ยมื อ ใหมด วยห ลัก สูตรฝกอบรมแบบ
ผสมผสานโดยบูรณาการกับระบบการจัดการความรู
สําหรับนักวิจัยมือใหม เรื่องการเขียนโครงรางงานวิจัย 
ซึ่งเปนแบบประมาณคา 5 ระดับ มีจํานวน 2 ฉบับ ดังนี้ 
 2.3.1 แบบสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรม
ของนักวิจัยมือใหมดวยการจัดฝกอบรมโดยใชวิทยากร
บรรยาย แบงออกเปน 4 ดาน ไดแก 1) ดานวิทยากร 2) 
ดานความรูความเขาใจ 3) ดานการนําความรู และ
ทักษะไปใช และ 4) ดานสถานท่ี/ระยะเวลา /อาหาร   

 2.3.2 แบบสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรม
ของนักวิจัยมือใหมดวยการจัดฝกอบรมโดยใชเว็บชวย
ฝกอบรมสําหรับการเรียนรูดวยตนเองรวมกับระบบจัดการ
ความรูท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น แบงออกเปน 4 ดาน ไดแก 1)  
ดานเนื้อหาและการดําเนินเรื่อง 2) ดานความรูความเขาใจ 
3) ดานการนําความรู และทักษะไปใช  และ 4) ดานส่ิง
อํานวยความสะดวกระบบจัดการความรู 
3.  การทดลองและการเก็บรวบรวมขอมูล 
 การทดลองและการเก็บรวบรวมขอมูลในครั้งนี้เปนการ
นําหลักสูตรฝกอบรมที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้นนําไปทดลองใชกับ
กลุมตัวอยางนักวิจัยมือใหม  จํานวน  30  คน ตามคูมือ
การใชหลักสูตรฝกอบรมซึ่งโครงสรางหลักสูตรฝกอบรม
แบงออกเปน  2 สวน ไดแก  1) การจัดฝกอบรมโดยใช
วิทยากรบรรยาย  และ 2)  การจัดฝกอบรมโดยใชเว็บชวย
ฝกอบรมสําหรับการเรียนรูดวยตนเองรวมกับระบบจัดการ
ความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม  เรื่องการเขียนโครงราง
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งานวิจัย การทดลองใชแบบแผนการทดลอง One-Shot 
Case Study Design  มีการทดสอบหลังการฝกอบรมดวย
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรม ในระหวาง
การฝกอบรมมีแบบฝกหัดระหวางการฝกอบรม และวัด
ความพึงพอใจของผูเขารับการฝกอบรมดวยแบบสอบถาม
ความพึงพอใจหลังการฝกอบรม 
 
7. ผลการวิจัย 
 ในการวิจัยครั้งนี้  ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิจัยได
ดังนี้ แบงออกเปน 2 ตอนดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะหขอมูลผลสัมฤทธ์ิหลังการ
ฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรม
ท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึน 
 ผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวย
หลักสูตรฝกอบรมที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น จากกลุมตัวอยางซึ่ง
เปนนักวิจัยมือใหม จํานวนทั้งหมด 30  คน ทําการสอบ
ดวยแบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จํานวน 40 
ขอ  คะแนนเต็ม 40 คะแนน ซึ่งเปนแบบเลือกตอบ 4  
ตัวเลือก  แลวนํามาวิเคราะหผลคะแนนผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนดวย คาเฉล่ีย และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
ดังตารางท่ี 2 
ตารางที่  2 ผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมของนักวิจัย 
                มือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ีผูวิจัย  
                พัฒนาขึ้น 

จํานวน
คน 

คะแนน
เต็ม 

คะแนน
เฉลี่ย 

คา
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

รอยละของ
คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการ
เรียน 30 40 32.27 1.53 80.67 

 จากตารางที่ 2  แสดงคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์หลังการ
ฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ี
ผูวิจัยพัฒนาขึ้น จากจากกลุมตัวอยางซึ่งเปนนักวิจัย
มือใหม จํานวนทั้งหมด 30 คน ทําการสอบดวย
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จํานวน 40 ขอ  
คะแนนเต็ม 40 คะแนน เพ่ือวัดความรูความเขาใจการ
เขียนโครงรางงานวิจัย มีคาเฉล่ียคะแนน  เทากับ 32.27 
คะแนน และคาเบ่ียงเบนมาตรฐาน เทากับ 1.53  คะแนน  
คิดเปนรอยละของคะแนนเต็ม  80.67 
 

 2. ผลการวิเคราะหขอมูลความพึงพอใจหลังการ
ฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยหลักสูตรฝกอบรม
ท่ีผูวิจัยพัฒนาข้ึน 
 ความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหม
ดวยหลักสูตรฝกอบรมท่ีผู วิจัยพัฒนาขึ้นจากกลุม
ตัวอยางซึ่งเปนนักวิจัยมือใหม จํานวนท้ังหมด 30 คน 
ทําการสอบดวยแบบสอบถามความพึงพอใจหลังการ
ฝกอบรมของนักวิจัยมือใหม ท้ัง 2 ฉบับ แลวนํามา
วิเคราะหผลคะแนนความพึงพอใจดวย คาเฉล่ีย และคา
เบ่ียงเบนมาตรฐาน ดังรูปท่ี 2 ถึงรูปท่ี 3 

3.50

4.74
4.31

4.78

3.00

3.50

4.00

4.50

5.00
1) ดานวิทยากร

2) ดานความรูความเขาใจ

3) ดานการนําความรู และทักษะไปใช

4) ดานสถานท่ี / ระยะเวลา / อาหาร

 
รูปท่ี 2 ผลการสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรม 

         ของนักวิจัยมือใหมดวยการจัดฝกอบรมโดยใช 
  วิทยากรบรรยาย   

 

 จากรูปท่ี 2 แสดงผลการวิเคราะหความพึงพอใจหลัง
การฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยการจัดฝกอบรม
โดยใชวิทยากรบรรยาย รายดาน พบวา ความพึงพอใจ
ทุกดานอยูในระดับมาก ดานที่มีคาเฉล่ียความพึงพอใจ
มากที่สุด คือ ดานท่ี 1 วิทยากร ( X = 4.78) รองลงมา 
ดานท่ี 4 ดานสถานท่ี/ระยะเวลา /อาหาร ( X = 4.74) 
สวนดานที่มีคาเฉลี่ยความพึงพอใจนอยที่สุด คือ ดานที่ 
3 ดานการนําความรู และทักษะไปใช ( X = 3.50)    
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4.63

4.81

3.52

4.143.00

3.50

4.00

4.50

5.00
1) ดานเนื้อหาและการดําเนินเรื่อง

2) ดานความรูความเขาใจ

3) ดานการนําความรู และทกัษะไปใช

4) ดานสิ่งอํานวยความสะดวก        
ระบบจัดการความรู

 
รูปท่ี 3 ผลการสอบถามความพึงพอใจหลังการฝกอบรม   
      ของนักวิจัยมือใหมดวยการจัดฝกอบรม โดยใช 
    เว็บชวยฝกอบรมสําหรับการเรียนรูดวยตนเอง 

  รวมกับระบบจัดการความรูท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น 
 

 จากรูปท่ี 3 แสดงผลการวิเคราะหความพึงพอใจหลัง
การฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวยการจัดฝกอบรมโดย
ใชเว็บชวยฝกอบรมสําหรับการเรียนรูดวยตนเองรวมกับ
ระบบจัดการความรูท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น รายดาน พบวา 
ความพึงพอใจทุกดานอยูในระดับมาก  ดานท่ีมีคาเฉล่ีย
ความพึงพอใจมากที่สุด คือ  ดานที่ 1 เนื้อหาและการ
ดําเนินเรื่อง ( X = 4.81) รองลงมา ดานท่ี 4 ดานส่ิง
อํานวยความสะดวกระบบจัดการความรู ( X = 4.63) สวน
ดานท่ีมีคาเฉลี่ยความพึงพอใจนอยที่สุด คือ ดานที่ 3 ดาน
การนําความรู และทักษะไปใช ( X = 3.52)          
 

8.  อภิปรายผล 
 การวิจัยครั้งนี้สามารถอภิปรายผล และขอเสนอแนะ
ในประเด็นตาง ๆ ดังนี้ 
 1.  ผลสัมฤทธิ์หลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหม
ดวยหลักสูตรฝกอบรมที่ผูวิจัยพัฒนาขึ้น เรื่อง การเขียน
โครงรางงานวิจัยโดยภาพรวม คิดเปนรอยละของคะแนน
เต็ม  80.67 ซึ่งอยูในระดับดี  เน่ืองจากการฝกอบรมเปน
วิธีการที่พัฒนาศักยภาพของมนุษยท่ีดี หากนําเทคโนโลยี
มาประยุกตผสมสานในรูปแบบการฝกอบรมโดยบูรณาการ
กับระบบจัดการความรู ซึ่งเนื้อหาที่ใชในการฝกอบรมคัด
สรรและกําหนดประเมินความสอดคลองใหเหมาะสมกับ
ระดับนักวิจัยมือใหม จึงเปนรูปแบบการฝกอบรมท่ีนักวิจัย
มือใหมสนใจท่ีเขารับการฝกอบรมซึ่งสอดคลองกับสมคิด 

รุงเร่ือง และสุพิตรา เศลวัฒนกุล [4] ไดทําการศึกษาวิจัย
เรื่อง การประเมินการจัดการเรียนการสอนแบบผสมผสาน
วิชากายวิภาคศาสตร สรีรวิทยาและพยาธิสรีรวิทยา 
วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี สุรินทร ผลประเมินความ
เหมาะสมของประสิทธิภาพนักศึกษา และระดับการเรียน
ของนักศึกษา โดยวิเคราะหความคิดเห็นของอาจารย 
พบวา ประสิทธิภาพของนักศึกษามีความเหมาะสมอยูใน
ระดับมาก( X =3.51, SD=0.49) และการสอบวัด
ความสามารถทั่วไปของนักศึกษาสวนใหญผานเกณฑการ
ประเมินในการสอบคร้ังแรก และนักศึกษาทุกคนผาน
เกณฑการประเมินผลการเรียนซึ่งสวนใหญมีผลการเรียน
อยูในระดับปานกลาง ดังนั้นจึงสงผลใหผลสัมฤทธิ์ของผู
เขาฝกอบรมนักวิจัยมือใหมอยูในระดับดี 

2. ความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของนักวิจัย
มือใหมดวยการจัดฝกอบรมโดยใชวิทยากรบรรยาย  ราย
ดาน  พบวา ความพึงพอใจทุกดานอยูในระดับมาก  และ
ความพึงพอใจหลังการฝกอบรมของนักวิจัยมือใหมดวย
การจัดฝกอบรมโดยใชเว็บชวยฝกอบรมสําหรับการเรียนรู
ดวยตนเองรวมกับระบบจัดการความรูท่ีผูวิจัยพัฒนาขึ้น 
รายดาน พบวา ความพึงพอใจทุกดานอยูในระดับมาก  
เนื่องจากรูปแบบการฝกอบรมแบบผสมผสานโดยบูรณา
การกับระบบจัดการความรูสําหรับนักวิจัยมือใหม เปน
รูปแบบท่ีผูวิจัยไดพัฒนาขึ้นใหเหมาะสมกับการพัฒนา
นักวิจัยมือใหมเรื่องการเขียนโครงรางงานวิจัย  และเปน
รูปแบบการฝกอบรมท่ีทันสมัยในยุค ICT ซึ่งสอดคลองกับ 
ชลีนุช คนซื่อ [6] ไดทําการศึกษาวิจัย การพัฒนารูปแบบ
การเรียนการสอนแบบผสมผสานทางดานกิจกรรมใน
รายวิชาการวิ เคราะห และออกแบบระบบ  พบว า  
ประสิทธิภาพกิจกรรมการเรียนรู แบบผสมผสานท่ี
พัฒนาขึ้นสูงกวาเกณฑ E1/E2 คาเฉล่ีย 91.24/89.63 สูง
กวาเกณฑ 80/80 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุมทดลอง
ระหวางกอนเรียนและหลังเรียนมีคะแนนเฉลี่ยหลังเรียนสูง
กวากอนเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ี .01 ผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนระหวางกลุมทดลองกับกลุมควบคุม อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ ท่ี .01 และความพึงพอใจของกลุม
ทดลองที่มีตอกิจกรรมการการเรียนรูแบบผสมผสานที่
พัฒนาขึ้น อยูในระดับมาก 
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